
 
 
 

 
 

Programme INTERREG NEXT Italie Tunisie 
Projet DEPIST – “Dépistage Efficace et Prévention du cancer : Innovation en Santé 

Transfrontalière”Objectif spécifique : OS 4.5, CUP G33C25000280007​
Avis de Sélection d’un Expert Biomédical 

 – Association BEDER pour la Citoyenneté et le Développement Équitable (Chef de file)  

Étape 1 – Évaluation documentaire (max. 30 points) 

Critère Description Points 
max 

Points 
attribués 

1. Qualifications académiques Diplôme d'ingénieur (Bac+5 minimum) en Génie 
Biomédical, Ingénierie Biomédicale, Bio-ingénierie 
ou domaine connexe 
 
 

3 … 

2. Expérience professionnelle Expérience professionnelle d'au moins 5 ans dans le 
domaine des équipements biomédicaux; 
Expérience confirmée dans l'élaboration de cahiers 
des charges techniques pour l'acquisition 
d'équipements biomédicaux. L’expérience de travail 
sur des équipements biomédicaux et/ou des 
structures de soins mobiles est un atout ; 
Maîtrise des normes de radioprotection et des 
exigences de sécurité applicables aux salles 
d'imagerie ; 
Connaissance des normes et de la réglementation 
tunisienne applicables aux équipements 
biomédicaux, à la radioprotection et aux 
autorisations sanitaires ; 
Connaissance des normes internationales relatives 
aux équipements médicaux ; 
Une expérience antérieure sur des projets financés 
par des bailleurs internationaux ou des programmes 
de coopération est un atout ; 
Une expérience antérieure de travail sur des projets 
en collaboration avec le Ministère de la Santé est un 
atout. 

10 … 

3. Compétences requises Excellente maîtrise du français écrit et parlé (langue 
de rédaction des livrables) 
Capacité à travailler en coordination avec différents 
partenaires institutionnels. 
Rigueur, respect des délais et capacité à travailler en 
équipe 

3 … 

4. Proposition technique Pertinence de la méthodologie, compréhension du 
mandat et adéquation du planning d'exécution 

14 … 

Total Évaluation 
documentaire 

 30 … 



 
 
 

 

Étape 2 – Entretien (max. 20 points) 

Critère Description Points max Points attribués 

6. Maîtrise technique et 
biomédicale 

Connaissance des normes biomédicales 
et internationales applicables aux 
dispositifs médicaux mobiles. Capacité 
à traduire ces connaissances en 
recommandations pratiques et 
applicables pour le projet. 

10 … 

7. Motivation et posture 
professionnelle 

Motivation à contribuer au projet 
DEPIST, capacité de travail 
collaboratif, rigueur et disponibilité. 

5 … 

8. Communication et 
raisonnement 

Clarté d’expression, structure du 
raisonnement, capacité à argumenter et 
justifier les choix techniques. 

5 … 

Total Entretien  20 … 

Note finale (CV + Entretien) : /50 

Classement :  

1.​ .....................................................​
 

2.​ .....................................................​
 

3.​ .....................................................​
 

Date : ……/……/202…                                     Signatures du Comité d’évaluation : 
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